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1. Общие положения

1.1. У правляю щ ий совет учреж дения, в дальней ш ем  сокращ енно управляю щ ий совет, 
м униципального  бю дж етного  учреж дения доп олн и тельн ого  образован и я  «Детско- 
ю нош еская сп орти вная  ш кола», в дальней ш ем  сокращ енно учреж дение, является 
представительным органом всех участников образовательных отношений и является постоянно 
действующим выборным представительным коллегиальным органом учреждения для решения 
вопросов функционирования и развития учреждения.

1.2. Срок полномочий управляющего совета три года.

2. Компетенции управляющего совета.

2.1. Управляющий совет:
- содействует привлечению внебюджетных средств, в том числе добровольные пожертвования

для обеспечения деятельности и развития учреждения;
- обеспечивает прозрачность привлекаемых и расходуемых финансовых и материальных

средств; ,
- обеспечивает общественное участие в развитии системы управления качеством образования

в учреждении;
- определяет пути взаимодействия учреждения с иными учреждениями и организациями в 

интересах обеспечения качества образования;
2.2. Председатель управляющего совета действует от имени учреждения на основании 

доверенности, выданной директором учреждения.

3. Состав управляющего совета и организация его работы

3.1. Управляющий совет состоит из представителей всех участников образовательных 
отношений:

- родителей (законных представителей) учащихся;
- работников учреждения;

. - представителей учредителя;
- директор учреждения входит в состав управляющего совета по должности;
- учащихся  ̂ „

Представительство от каждой группы участников образовательных отношений в управляющий
совете не может быть менее 30% от общего числа членов управляющего совета,

Представитель учредителя назначается распоряжением руководителя органа -  учредителя;
Члены управляющего совета из числа родителей (законных представителей) учащихся 

избираются в состав управляющего совета на заседании совета родителей учреждения;
Члены управляющего совета из числа работников учреждения избираются и уполномочиваются

общим собранием работников учреждения.
Управляющий совет считается сформированным и приступает к деятельности с момента 

попечения полномочий двумя третями членами от общей их численности, представляющих всех
частн и ко в  образовательных отношений;

Члены управляющего совета осуществляют свою деятельность в управляющем совете на 
общественных началах без отрыва от основной производственной и служебной деятельности,

Для организации деятельности управляющего совета на его заседании из числа членов
избирается председатель.

3.2. Управляющий совет собирается на свои заседания по 1̂ сре необходимости, но не реже 2-х
раз в год.



3.3. Формы проведения заседаний управляющего совета определяются председателем 
управляющего совета в соответствии с вопросами, которые выносятся на его рассмотрение. 
Заседание управляющего совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины от 
общего числа его членов. Заседание управляющего совета ведет председатель, а в его отсутствие - 
заместитель председателя;

Решения управляющего совета принимаются открытым голосованием простым большинством 
голосов от числа присутствующих на заседании членов заправляющего совета и оформляются 
протоколом, который подписывается председателем и секретарем управляющего совета;

Решения управляющего совета считаются правомочными, если на заседании управляющего 
совета присутствовало не менее половины его членов.

Решения управляющего совета, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с 
1 Ч И Щ 1 П  ш  I ими I ,  обязательны для администрации, всех работников учреждения. Заседания 

уцршвннцего совета протоколируются.
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